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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUZAMBINHO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Administragcao 2021-2024

DECRETO N° 2.429/2021

Disp6e sobre processo anual de
distribuicdo de vagas aos cargos
de Auxiliar de Secretaria
pertencente ao quadro efetivo da
rede municipal de ensino, nas
respectivas unidades escolares
municipais, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Muzambinho, estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais e na forma do inciso IX, do artigo 77 da Lei Organica do
Municipio e,

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicado de vagas na Rede
Municipal de Ensino;

Considerando que todas as medidas devem ser tomadas para contribuir com o
bem-estar e melhor adaptacao dos alunos;

Considerando a necessidade de garantir os direitos iguais na atribuicdo de
vagas aos cargos de Auxiliar de Secretaria,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Processo Geral de Atribuicao Anual de vagas a ser
observado pelos servidores efetivos da Rede Publica Municipal, nos termos deste
Decreto.

Art. 2° O Processo Geral de Atribuigcao de Vagas tem os seguintes objetivos:

| — definir critérios e estabelecer normas a serem observadas pelos profissionais
da area de Auxiliar de Secretaria da Rede Publica Municipal na escolha de vagas,

Il — atribuir vagas aos cargos de Auxiliar de Secretaria, ocupantes de cargo
efetivo da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° Para a realizagdo do Processo Geral de Atribuicoes de Vagas, a
Secretaria Municipal de Educagao devera observar, obrigatoriamente, as seguintes
recomendacdes:
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| — o(a) Auxiliar de Secretaria devera permanecer lotado na instituicao escolar
em que trabalhou no término do ano anterior;

Il — em caso de vagas remanescentes, o servidor lotado em instituicao escolar
tera prioridade de escolha das vagas em relagdo aquele que estiver ocupando fungao
diversa daquela atribuida ao Auxiliar de Secretaria;

Il — no caso de dois ou mais Auxiliares de Secretaria requererem a mesma vaga,
tera preferéncia aquele que tiver maior tempo de servigco na funcao.

§1° O Auxiliar de Secretaria que desejar trabalhar em instituicdo de ensino
diferente daquela em que ja estiver lotado, podera solicitar seu remanejamento nos
meses junho e novembro, através de requerimento protocolado na Secretaria de
Educacao.

§2° O requerimento devera ser remetido ao Secretario de Educacédo que devera
fundamentar sua decisao em caso de indeferimento.

§3° O remanejamento sendo aprovado, sera efetuado nos meses janeiro e julho.

Art. 4° O servidor afastado do exercicio de seu cargo para tratamento médico,
licenga prémio e/ou licenga maternidade devera participar do Processo Geral de
Atribuicao de Vagas, assumindo o cargo ao término da respectiva licenga.

Art. 5° O servidor que nao puder comparecer na atribuicado de vagas devera
justificar a sua auséncia e nomear um representante, através de procuracao, para
fazer a escolha da unidade escolar em seu nome.

Paragrafo unico. O servidor que deixar de participar do Processo de Atribuicdo
de Vagas previsto neste Decreto, ficara a disposicao da unidade escolar designada
pela Secretaria Municipal de Educacao, para atribuigcdo nas vagas remanescentes.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Muzambinho, 21 de janeiro de 2021
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